
 2026年融水苗族自治县人力资源和社会保障局“谁执法谁普法”“谁服务谁普法”“谁主管谁负责”任务措施清单
	单位名称
	普法内容
	普法对象
	主要措施
	具体活动内容(线上、线下、场次)
	完成时限
	责任部门
	责任人
	联系方式

	融水苗族自治县人力资源和社会保障局
	社保政策宣传
	社会公众
	开展“社保服务进万家”宣传活动，发放宣传资料，日常宣传、政策解答
	1.通过春节期间各乡镇举办“坡会”契机，组织到各乡镇开展“社保服务进万家”宣传活动；2.利用“传统节日”、乡（镇）圩日、“专场招聘会”等开展政策宣传活动，上半年累计进乡镇、村屯、社区、企业开展宣传活动共21场。
	2026年12月31日前
	融水县社保中心
	杨义军
	6450885

	
	《保障农民工工资支付条例》、《中华人民共和国劳动合同法》
	社会公众、企业劳资双方
	进企业发放宣传资料、实地解答
	组织开展 1次集中宣传活动、组织开展3次下企业活动
	2026年12月31日前
	融水县劳动人事争议仲裁院
	韦嗣敏
	5135856

	
	就业创业政策宣传
	社会公众
	开展就业专场招聘活动，发放宣传资料，日常宣传、政策解答
	按照上级文件要求，并结合融水春节期间各乡镇“坡会”契机，在县城民族广场、苗家小镇、香粉乡共举办线下就业专场招聘会6场，招聘会上集中宣传就业创业、就业帮扶政策，不断提高群众政策知晓率。


	2026年12月31日前
	融水县就业服务中心
	黄涛
	5131633
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