
融水县发改局“谁执法谁普法”责任制落实情况工作总结

2021年是全面建成小康社会和“十四五”规划开官之年。我局深入贯彻落《关于进一步落实国家机关普法责任清单制度的意见》（融法办通〔2021〕7号）的工作部署，结合普法工作职责，扎实开展法制宣传教育，持续营造良好法治环境，现将具体工作情况报告如下：
一、工作开展情况
（一）强化组织领导，全方位开展普法工作
一是及时建立健全普法工作机制，多次召开专题会议部署普法工作，为单位普法工作开展提供重要组织保障，加强“谁执法谁普法”工作的组织领导；二是落实“谁执法谁普法”普法责任制、落实“七五”普法规划，坚持“谁执法谁普法、谁服务谁普法、谁主管谁负责”的原则，认真履行部门普法责任，积极做好行业领域普法和社会普法工作，共同推动广大干部群众尊法守法学法用法，不断提升公民法治素养和全社会法治意识。
（二）以多种形式，提升执法普法紧密度
一是加强领导干部职工对《民法典》、《企业投资项目核准和备案管理条例》(国务院令第673号)、《优化营商环境条例》、《粮食流通管理条例》等法律法规的业务培训，通过开展法律知识与投资管理、粮食流通、优化营商环境等法律法规的学习，教育引导干部职工树立“改革创新、依法治理”的法制工作新理念，增强法治观念，营造良好法治环境；不断扩大普法依法治理工作覆盖面，增强领导干部的法律素质、诚信守法观念和社会责任意识，增强法制宣传教育针对性、专业性，形成分工负责、各司其职、齐抓共管的大普法工作格局；结合业务工作实际和服务对象，落实普法工作属地管理责任，有针对性地开展各类重点突出、针对性强的法制宣传活动，切实增强普法工作实效性。二是积极开展粮食行政执法检查活动。采取实地察看，从粮食储存方面对粮食承储单位开展了业务指导和执法检查。通过检查，有效增强了部门领导干部的法律意识和工作的责任感、紧迫感，不断提高粮所工作规范化管理水平。三是多种形式开展本行业法律法规的宣传活动。通过进企业、进小区的方式，到现场接受企业群众咨询、发放法律知识宣传小册子，让广大群众增强政策法律法规意识，让普法行动走进公众百姓生活。
二、存在问题
[bookmark: _GoBack]在工作中还存在一些薄弱环节：一是部分执法人员法治意识、执法水平有待加强；二是普法工作的手段和形式还有些单一，普法效果需要进一步增强。
三、下一步计划
今后，我局将紧密结合“执法谁普法”的原则，进一步加强执法普法的工作力度，不断结合新时代新形势、开拓进取，推动我区“谁执法谁普法”工作的全面开展，通过充分发挥行政执法职能的优势和主导作用，促进执法与普法工作有机结合，切实抓好普法的宣传教育，建设法治社会，履行好本职工作。  
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